
1145 - AREV 1145 - Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità

DETERMINA DI IMPEGNO SERVIZIO 1145 n° 3 del 25/02/2026

Oggetto: Impegno di spesa per il trasferimento del contributo di € 119.763,64-esente IVA ex art. 2 
co.3 lett. a) DPR 633/72-in favore dell’Associazione di Promozione sociale “Dream Team - Donne 
in Rete per la rivitalizzazione urbana” gestore del Centro Antiviolenza “Dream Team Donne in 
Rete”. Riparto della Regione Campania in favore degli ambiti territoriali per il potenziamento dei 
centri antiviolenza esistenti di cui alle D.D. Regione Campania n. 251/2024 e n. 1241/2024 e Piano 
Sociale di Zona FSR 2023

CUP  B64D26000620003 – CIG BA8D591246

Il Dirigente del Servizio Politiche di Genere e Pari Opportunità

PREMESSO CHE: 
 il Comune di Napoli è in prima linea nella lotta alla violenza sulle donne e contro i crimini 

di odio, con un ruolo di rilievo nell’ambito della rete delle istituzioni pubbliche di presidio 
contro il femminicidio e per il sostegno delle donne vittime di violenza, delle madri e dei 
loro figli che vivono situazioni di violenza domestica fisica, psicologica ed economica;

 con Disposizione del Direttore Generale n. 49 del 28/07/2023 di attuazione della Delibera di 
Giunta Comunale n. 185 del 31 maggio 2023 di approvazione del nuovo Regolamento degli 
Uffici e dei Servizi e del nuovo organigramma del Comune di Napoli, al Servizio Politiche 
di Genere e Pari  Opportunità è stata affidata la funzione di  “indirizzo, coordinamento e  
gestione  delle  sedi  e  della  Rete  dei  Centri  antiviolenza,  per  la  consulenza  legale,  
l’assistenza contro la violenza, i servizi informativi sulla salute e a sostegno delle donne”; 

 assicurare la continuità dei Centri Antiviolenza del Comune di Napoli significa offrire un 
imprescindibile  servizio  di  tutela  dedicato  alle  donne  vittime  di  violenza,  anche  con  il 
concorso dei fondi della Regione Campania destinati alle Pari Opportunità;

 la Legge Regionale n. 2/2011 istituisce e reca la disciplina dei Centri antiviolenza e delle 
Case  di  accoglienza  per  le  donne  maltrattate,  al  fine  di  offrire  loro  aiuto  e  protezione, 
nonché predisporre percorsi di uscita dalla violenza;

 il  Comune di Napoli,  quale Ambito territoriale  N01-N10, partecipa ogni  anno al  riparto 
Stato-Regioni per il finanziamento dei Centri Antiviolenza;

 con D.G.R. n. 246 del 4/5/2023 sono state programmate per il 2023 le risorse destinate al 
contrasto della violenza di genere e all'attuazione delle politiche relative ai diritti e alle pari 
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opportunità, tra cui quelle stanziate del D.P.C.M. del 22/9/2022;

 con Decreto n. 251 del 4/4/2024 la Regione Campania ha inteso dare seguito alla D.G.R. n. 
246 del 4/5/2023 procedendo, per l’effetto, al riparto della somma di cui al D.P.C.M. 2022 
per il funzionamento dei Centri Antiviolenza presenti sul territorio sulla base dell'elenco dei 
servizi e strutture, risultanti dal Registro dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio di cui 
alla L.R. n. 10/2017;

 nell’allegato al suddetto decreto, risulta che il Comune di Napoli, Ambito Territoriale N01-
N10, è assegnatario per il 2023 di € 312.997,25 per i Centri Antiviolenza accreditati a quella 
data, pari a 7, di cui 5 CAV Comunali e 2 a gestione diretta;

 successivamente  con  D.D.  n.  1243  del  29/11/2024,  la  Regione  Campania  dava 
attuazione alla  D.G.R. n.  409 del  2024 che ripartiva a favore degli  ambiti  territoriali  le 
risorse per i Centri Antiviolenza esistenti di cui al D.P.C.M. 2023, annualità 2024;

 secondo tale riparto al Comune di Napoli spettano € 434.946,44 per i Centri Antiviolenza 
censiti sul SIS a quella data, pari a 8, di cui 5 CAV Comunali e 3 a gestione diretta;

 con ulteriore Decreto n. 1189 del 26/11/2024, la Regione ha provveduto poi a liquidare agli 
Ambiti Territoriali una quota di risorse pari a € 1.465,42 per le attività dei Punti ascolto 
esistenti ovvero per le iniziative a favore delle donne vittime di violenza. 

CONSIDERATO CHE:
 il Comune di Napoli, con nota acquisita al PG\2025\1139826 del 09/12/2025, ha ottenuto 

l’autorizzazione dalla Regione Campania - Direzione Generale Politiche Sociali, Politiche 
Giovanili  e  Sport  all’utilizzo  congiunto  dei  riparti  2023-2024  al  fine  di  garantire  una 
progettualità di più ampio respiro, della durata di 24 mesi senza soluzione di continuità;

 a  tal  fine,  con  determinazione  dirigenziale  N.  09  del  19/11/2025,  il  Comune  di  Napoli 
pubblicava un “AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI ENTI 
DEL TERZO SETTORE A COLLABORARE CON IL COMUNE DI NAPOLI NELLA 
CO-PROGETTAZIONE DI N. 5 CENTRI ANTIVIOLENZA – ANNUALITÀ 2026-2027”, 
utilizzando oltre alle risorse del Riparto Stato -Regioni 2023 e 2024, le risorse del Piano 
Sociale di Zona – FSR 2023; 

 le risorse dei riparti ammontano a complessivi € 749.409,11, quelle del Piano Sociale di 
Zona a € 150.000.00;

 la nuova procedura di assegnazione dei CAV COMUNALI è stata finanziata solo per € 
496.876,41 dai riparti 2023 e 2024 e per € 103.123,59 dal Piano Sociale di Zona, dovendo il 
Comune trasferire la restante parte ai CAV accreditati a gestione diretta come indicati nei 
decreti di riparto;
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PRESO ATTO CHE:
- il Centro Antiviolenza “Dream Team Donne in Rete”, sito in Via Galileo Galilei n° 5 - 

Municipalità 8, gestito dall’omonima Associazione di promozione sociale, risulta accreditato 
con Disposizione Dirigenziale n. 064 del 18/11/2020;

 esso, pertanto, partecipa di diritto quale beneficiario dei Riparti Regionali 2023 e 2024;

 all’Associazione “Dream Team Donne in Rete”, è stato riconosciuto un contributo pari ad € 
119.763,64 - esente IVA ex art. 2 co.3 lett. a) DPR 633/72 – per la realizzazione delle attività 
del Centro Antiviolenza per un periodo di 24 mesi;

 con PEC del 12/02/2026 – PG\2026\209369 del 13/02/2026 l’Associazione di promozione 
sociale “Dream Team Donne in Rete” inviava piano economico delle attività a valere sul 
suddetto contributo;

DATO ATTO CHE: 

 la stessa Associazione ha presentato, con PEC del 08/06/2025 - PG/2025/522864 del 
09/06/2025 la dichiarazione con relativa documentazione di permanenza dei requisiti 
richiesti per l’accreditamento, secondo quanto previsto dalla normativa vigente;

 la suddetta documentazione è valida per 12 mesi;

 sono stati effettuati, con esito positivo, i controlli sui requisiti generali e quelli ex art. 94 e 
seguenti del D.Lgs 36/2023 in capo all’Associazione de qua;

 con nota Prot. PR_NAUTG_Ingresso_0027823_20260122 del 22/01/2026 sono state 
trasmesse alla Banca Dati Nazionale Antimafia le richieste di informazioni ai sensi dell’art. 
91 del D.Lgs. 159/2011 per l’Associazione “Dream Team - Donne in Rete per la 
rivitalizzazione urbana”;

 ai sensi del Protocollo di Legalità in materia di appalti viene espressamente prevista, ai sensi 
dell’art. 92 del D.Lgs. n. 159/2011, l’immediata e automatica risoluzione del vincolo 
contrattuale qualora dalle verifiche effettuate dalla Prefettura siano acquisite informazioni 
antimafia di natura ostativa;

 si rende necessario sottoscrivere apposita Convenzione per le attività del Centro 
Antiviolenza di che trattasi;

 in  considerazione  dell'estrema delicatezza  e  importanza  del  servizio  e  delle  richieste  di 
donne vittime di violenza che contattano gli uffici comunali o che si presentano presso le 
sedi dei Centri Antiviolenza comunali  per ricevere aiuto e assistenza, ci  si avvarrà della 
facoltà di procedere all’esecuzione anticipata delle prestazioni in via d’urgenza, nelle more 
della stipula della Convenzione, onde consentire l’avvio delle attività il 01/03/2026 in linea 
con i n. 5 CAV comunali;
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 al fine di far osservare la normativa sulla tracciabilità dei movimenti finanziari relativi al 
finanziamento pubblico ai sensi dell’art.  3, comma 1 della legge n. 136/2010, sono stati 
acquisiti per l’iniziativa in oggetto i seguenti codici: 

CUP B64D26000620003 – CIG BA8D591246;

RITENUTO CHE:

 è necessario procedere all’impegno di € 119.763,64 - esente IVA ex art. 2 co.3 lett. a) DPR 
633/72 frutto del riparto delle somme a vario titolo disponibili per i Centri Antiviolenza 
accreditati  del  territorio cittadino,  nei  confronti  dell’Associazione di  Promozione sociale 
“Dream  Team  -  Donne  in  Rete  per  la  rivitalizzazione  urbana”  gestore  del  Centro 
Antiviolenza “Dream Team Donne in Rete”;

 è  necessario,  inoltre,  prendere  atto  del  quadro  finanziario  –  allegato  al  presente 
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale – relativo alle attività così come 
organizzate dal sopracitato Centro Antiviolenza;

RILEVATO CHE: 

 le risorse di cui trattasi, pari a 119.763,64, sono costituite per € 99.082,20 dal Riparto Stato - 
Regione 2023 e 2024 di cui alle D.D. Regione Campania n. 251/2024 e n. 1241/2024 e per € 
20.681,45 dalle risorse del Piano Sociale di Zona -FSR 2023;

 le risorse di cui al punto precedente, la cui natura è riconducibile all’art. 12 della Legge 
241/1990  e  ss.mm.ii,  assumono  funzione  esclusivamente  compensativa  degli  oneri  e 
responsabilità  del  partner  progettuale  per  la  condivisione  della  funzione  pubblica  di 
produzione ed erogazione di  servizi  (Commissione UE - Comunicazione del  26.04.2006 
COM (2006) 177; Decisioni del 28.11.2005 (Dec2005/2673/CE) e del 20.12.2011 (C/2011 
9389 – 2012/21/UE);

 per la sua natura compensativa e non corrispettiva, tale importo sarà erogato, alle condizioni 
e  con le  modalità  stabilite  dalla  convenzione  il  cui  schema è approvato  con il  presente 
provvedimento, solo a titolo di rimborso delle spese effettivamente sostenute, rendicontate e 
documentate  dal  soggetto  selezionato  per  la  realizzazione  dei  servizi  e  degli  interventi 
indicati in convenzione; a consuntivo, quindi, l’importo potrà altresì subire riduzioni qualora 
il piano economico-finanziario rendicontato sia inferiore alle previsioni di spesa indicate;

 il Comune potrà provvedere all’erogazione di un anticipo iniziale sul contributo in misura 
non  superiore  al  40%  dell’importo  totale  –  dietro  presentazione  di  idonea  garanzia 
fidejussoria bancaria o assicurativa rilasciata dai soggetti di cui all’art. 106, co. 3, D.Lgs. 
36/2023 – e all’erogazione di successivi rimborsi sulla base dell’acquisizione di adeguata 
rendicontazione dello stato avanzamento;
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 il Comune di Napoli si riserva la possibilità di procedere all’erogazione di ulteriori acconti 
in relazione all’acquisizione di adeguata rendicontazione di quanto già trasferito secondo 
quanto specificato nel piano economico. Il saldo del contributo totale potrà essere liquidato 
esclusivamente a seguito dell’avvenuta acquisizione dell’intera  rendicontazione di spesa, 
salvo diverse intese con l’Ente erogatore del finanziamento;

VISTI:
 l’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 sulle funzioni e sulla responsabilità della Dirigenza; 

 l’art. 24 del Regolamento di Contabilità dell’Ente, approvato con Deliberazione Consiliare 
n. 21 del 30 marzo 2006, che disciplina la fase dell’impegno della spesa; 

 l’art. 183 del T.U.E.L.; 

 la Delibera di C.C. n. 3 del 29/01/2026 del Bilancio di Previsione triennio 2026/2028.

 la Delibera di C.C. n. 1 del 29/01/2026 di aggiornamento del DUP 2026/2028;
- la delibera ANAC n. 32 del 20 gennaio 2016 / Linee guida in materia di affidamenti a enti  

del terzo settore;
- l’art. 3 della Legge 136/2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
- il D.Lgs. 81/2008 in materia di rischi interferenziali;
- il D.Lgs. 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente;
- il D.Lgs. n. 39/2013;
- la Legge n. 190/2012;
- la Legge n. 161/2017;

VISTI, ALTRESÌ,  gli  obblighi di  pubblicazione e  rispettivi  riferimenti  normativi contenuti  nel 
P.I.A.O.,  approvato  per  il  triennio  2025-27,  alla  Sezione  2  –  Valore  Pubblico,  Performance  e 
Anticorruzione – Sezione 2.3: Rischi Corruttivi e Trasparenza.

EVIDENZIATO che ai sensi degli articoli 5 e 6 della Legge 241/90 ss.mm.ii., il Responsabile 
Unico del Procedimento per tutti gli atti connessi e conseguenti è la dott.ssa Adalgisa Anzuoni, 
Assistente Sociale del Servizio Politiche di Genere e Pari Opportunità;

PRECISATO CHE l’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di 
regolarità e correttezza dell’attività amministrativa ai sensi dell’art. 147bis comma 1 del D.Lgs. 
267/2000 come modificato e integrato dal D.L. 174/2012, convertito in Legge 213/2012, e degli 
artt. 13 comma 1 lettera b) e 17 comma 2 lettera a) del Regolamento del Sistema dei Controlli 
Interni approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 28.2.2013. 

ATTESTATO CHE:

 ai sensi dell’art. 6bis della Legge 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 non è stata 
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rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse, né tantomeno ipotesi di situazione 
di conflitto di interesse, anche potenziale, così come, peraltro, sancito dagli artt. 7 e 9 del 
Codice di Comportamento dei  dipendenti  del  Comune di  Napoli,  adottato dall’Ente con 
deliberazione di di G.C. n. 69 del 01/03/2024 tali da impedirne l’adozione;

 l'istruttoria necessaria ai fini dell'adozione di codesto provvedimento è stata espletata dalla 
stessa dirigenza che lo adotta;

 il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui agli artt. 8 e 23, comma 
1, del D.Lgs. 33/2013, come riportato nella predetta sezione del P.I.A.O. e, pertanto, una 
volta  ottenuta  la  relativa  esecutività,  sarà  oggetto  di  pubblicazione  nella  sezione 
“Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Napoli;

 il presente provvedimento non contiene dati personali.

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate: 

IMPEGNARE la somma di € 99.082,20

oltre IVA, se dovuta, all’aliquota del 0%
per un totale, IVA compresa, di € 99.082,20

in favore di
Dream Team - Donne in Rete per la rivitalizzazione 

urbana

con sede in Via A. Ghisleri, 28  - 80144 Napoli
P.IVA 08237391217 

ragione del credito che dà luogo 
all’obbligazione attiva a favore del 

fornitore

Gestore del Centro Antiviolenza “Dream Team Donne 
in Rete”, accreditato all’Ambito territoriale N1-N10 -  
Comune di Napoli, con Disposizione Dirigenziale n.  

064 del 18/11/2020
capitolo di spesa 124588

articolo 5
capitolo/articolo 124588/5

descrizione capitolo

APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO - 
TRASFERIMENTO REGIONALE DD 251-253/2023 

PER IL POTENZIAMENTO DEI CENTRI 
ANTIVIOLENZA - (DA CAP E 204588/3) VINCOLO 

CAP E 1/22
codice bilancio 12.04. 1.04.04.01.001

Esigibilità annualità 2026
CIG BA8D591246

Comune di Napoli
Data: 27/02/2026, IG/2026/0000319



CUP B64D26000620003
finanziato da Riparto Stato - Regione 2023 e 2024

eventuali note  

ATTESTARE che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo 
il comune adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, 
distintamente per residui e competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente 
impegno ha la seguente scadenza:

Trimestre 1 (gennaio – marzo)

Trimestre 2 (aprile – giugno) 39.632,88 €

Trimestre 3 (luglio–settembre) 0

Trimestre 4 (ottobre–dicembre) 19.816,44 €

Esercizio successivo 39.632,88 €

TOTALE SPESA OK

IMPEGNARE la somma di 20.681,45 €

oltre IVA, se dovuta, all’aliquota del 0%
per un totale, IVA compresa, di 20.681,45 €

in favore di
Dream Team - Donne in Rete per la rivitalizzazione 

urbana

con sede in Via A. Ghisleri, 28  - 80144 Napoli
P.IVA 08237391217 

ragione del credito che dà luogo 
all’obbligazione attiva a favore del 

fornitore

Gestore del Centro Antiviolenza “Dream Team Donne 
in Rete”, accreditato all’Ambito territoriale N1-N10 -  
Comune di Napoli, con Disposizione Dirigenziale n.  

064 del 18/11/2020
capitolo di spesa 101368

articolo 81
capitolo/articolo 101368/81

descrizione capitolo

APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO FONDO 
SOCIALE REGIONALE A DECORRERE 

DALL'ANNUALITA 2020 PSR 2019-2021 REGIONE 
CAMPANIA L 11/7 (DA CAP E 201368/2) VINCOLO 

CAP E 1/21
codice bilancio 12.04. 1.04.04.01.001
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Esigibilità annualità 2026
CIG BA8D591246

CUP B64D26000620003
finanziato da Piano Sociale di Zona FSR 2023

eventuali note  

ATTESTARE che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo 
il comune adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, 
distintamente per residui e competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente 
impegno ha la seguente scadenza:

Trimestre 1 (gennaio – marzo)

Trimestre 2 (aprile – giugno) 8.272,58 €

Trimestre 3 (luglio–settembre) 0

Trimestre 4 (ottobre–dicembre) 4.136,29 €

Esercizio successivo 8.272,58 €

TOTALE SPESA OK

1. Prendere atto del piano finanziario presentato - allegato al presente provvedimento per 
formarne parte integrante e sostanziale - relativo alle attività così come organizzate dal 
sopracitato Centro Antiviolenza;

2. Dare atto dell’accertamento preventivo di cui al comma 8 art. 183 del D.Lgs. 267/2000 così 
come coordinato e integrato dal D.Lgs. 118/2011 e dal D.Lgs.126/2014;

3. Approvare la  bozza di Convenzione da sottoscrivere con l’Associazione di Promozione 
sociale “Dream Team - Donne in Rete per la rivitalizzazione urbana” allegata al presente atto;

4. Dare atto che la suddetta Convenzione sarà sottoscritta in modalità elettronica nei termini 
previsti per legge;

5. Autorizzare,  in considerazione dell'estrema delicatezza e importanza del servizio e delle 
richieste di donne vittime di violenza che contattano gli uffici comunali o che si presentano 
presso  le  sedi  dei  Centri  Antiviolenza  comunali  per  ricevere  aiuto  e  assistenza,  l'avvio 
anticipato delle attività in via d’urgenza - ai sensi dell’art. 17, co. 8 e 9  del D.Lgs. n. 36/2023 - 
onde evitare l’interruzione del servizio e di arrecare un grave danno all'interesse pubblico, e di 
conseguenza a  consentire,  nelle  more  della  stipula  della  convenzione, lo  svolgimento  delle 
attività a far data dal 01/03/2026 e per 24 mesi, salvo eventuali differimenti del termine di 
conclusione autorizzati;

6. Precisare, altresì, che, ai sensi del Protocollo di Legalità in materia di appalti, è prevista, ai 
sensi dell’art.  92 del D.Lgs.  n.  159/2011, l’immediata  e automatica risoluzione del  vincolo 
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contrattuale  qualora  dalle  verifiche  effettuate  dalla  Prefettura  siano  acquisite  informazioni 
antimafia di natura ostativa;

7. Rinviare a successivi atti la creazione del FPV per permettere la reimputazione di quota 
parte della spesa sul Bilancio 2027 in ragione dell’esigibilità della stessa.

Sottoscritta digitalmente dal Dirigente
Giusy Terracciano Ficca

Movimenti Contabili: 

Tipo Movimento Impegno
Importo 99.082,20

 A favore di ASSOCIAZIONE DREAM TEAM
Partita Iva / Codice fiscale  

 Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore 

Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore

Impegno di spesa per il trasferimento del contributo di € 
119.763,64-esente IVA ex art. 2 co.3 lett. a) DPR 633/72-in favore 
dell’Associazione di Promozione sociale “Dream Team - Donne in 
Rete per la rivitalizzazione urbana” gestore del Centro Antiviolenza 
“Dream Team Donne in Rete”. Riparto della Regione Campania in 

favore degli ambiti territoriali per il potenziamento dei centri 
antiviolenza esistenti di cui alle D.D. Regione Campania n. 
251/2024 e n. 1241/2024 e Piano Sociale di Zona FSR 2023

Esercizio 2026
Capitolo di spesa 124588/5

Articolo
Capitolo / Articolo 124588/5 / 

Descrizione Capitolo APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO - TRASFERIMENTO 
REGIONALE DD 251-253/2023 PER IL POTENZIAMENTO DEI 

CENTRI ANTIVIOLENZA - (DA CAP E 204588/3) VINCOLO 
CAP E 1/22

Codice Bilancio 12 04
CUP B64D26000620003
CIG BA8D591246

SI ATTESTA che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo il comune 
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e 
competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Data Importo Note
30/06/2026 39.632,88
31/12/2026 19.816,44
31/03/2027 39.632,88

Tipo Movimento Impegno
Importo 20.681,45

 A favore di ASSOCIAZIONE DREAM TEAM
Partita Iva / Codice fiscale  

 Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore 

Ragione del credito che dà luogo 
all'obbligazione attiva a favore del fornitore

Impegno di spesa per il trasferimento del contributo di € 
119.763,64-esente IVA ex art. 2 co.3 lett. a) DPR 633/72-in favore 
dell’Associazione di Promozione sociale “Dream Team - Donne in 
Rete per la rivitalizzazione urbana” gestore del Centro Antiviolenza 
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“Dream Team Donne in Rete”. Riparto della Regione Campania in 
favore degli ambiti territoriali per il potenziamento dei centri 
antiviolenza esistenti di cui alle D.D. Regione Campania n. 
251/2024 e n. 1241/2024 e Piano Sociale di Zona FSR 2023

Esercizio 2026
Capitolo di spesa 101368/81

Articolo
Capitolo / Articolo 101368/81 / 

Descrizione Capitolo APPLICAZIONE AVANZO VINCOLATO FONDO SOCIALE 
REGIONALE A DECORRERE DALL'ANNUALITA 2020 PSR 

2019-2021 REGIONE CAMPANIA L 11/7 (DA CAP E 201368/2) 
VINCOLO CAP E 1/21

Codice Bilancio 12 04
CUP B64D26000620003
CIG BA8D591246

SI ATTESTA che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, è assolto avendo il comune 
adottato un sistema di programmazione dei pagamenti su base trimestrale, distintamente per residui e 
competenza, e che, rispetto a tale programmazione, il presente impegno ha la seguente scadenza:

Data Importo Note
30/06/2026 8.272,58
31/12/2026 4.136,29
31/03/2027 8.272,58

ALLEGATI - Piano Finanziario (impronta: 
65E036E6628FAAE37922A176EE85DB520C70ACA8CAEFC508B9CE97A7021E101B)
- Bozza convenzione (impronta: 688F0B4EFC547A66868D6A35C0B64D1C9423846F561DC9903C0330D42C3F4AFE)

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 7/3/2005, 
n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi 
dell'art.22 del D.lgs. 82/2005.
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